REVISTA CIÊNCIAS unioeste 
SOCIAIS EM PERSPECTIVA 


Csp|zo pa 


Editorial - v. 21 — n. 41 — 2º Semestre de 2022 


Prezados Leitores, 


É com satisfação que apresentamos o mais recente número da Revista Ciências Sociais em 
Perspectiva, que traz artigos que abrangem as áreas de pesquisa do Mestrado Profissional em 
Administração e do Mestrado Acadêmico em Contabilidade da UNIOESTE, campus de Cascavel. 


O primeiro artigo, intitulado "Descobrindo a cultura turística e alimentar do oeste paulista”, 
foi elaborado por Ana Luisa Granado Potinatti Alves, Gustavo Yuho Endo, Julia Bergamaschi 
Curtinovis, Marco Antonio Catussi Paschoalotto e Yannick Noah Ventura. O objetivo deste estudo 
foi elencar os principais potenciais turísticos e suas redes de colaboração na região do Oeste 
Paulista. 


O segundo artigo, "O programa de ajustamento estrutural da Guiné Bissau”, foi escrito por 
Besna Siga e analisa os efeitos do Programa de Ajuste Estrutural (PAE) na Guiné Bissau no 
período de 1987-1994. 


Já o terceiro artigo, "A gestão e estratégia diferenciando a rentabilidade dos fundos de 
investimento imobiliário", foi escrito por José Braz Hercos Junior, Ingrid Brandão Ramalho e teve 
como objetivo geral analisar a percepção dos gestores das microempresas e empresas de pequeno 
porte, do ramo de materiais de construção, em Tomé-Açu e no distrito de Quatro Bocas, Pará. 


O quarto artigo, "A percepção dos gestores de MEs e EPPs do ramo de materiais de 
construção sobre a relevância das informações geradas pelo sistema de informação”, foi escrito 
por Josué de Lima Carvalho, José Eduardo Souza Gomes, Ticiane Lima dos Santos e Claudio 
Roberto de Souza Oliveira. O objetivo deste estudo foi analisar a percepção dos gestores das 
microempresas e empresas de pequeno porte, do ramo de materiais de construção, em Tomé-Açu 
e no distrito de Quatro Bocas, Pará. 


Leandro Augusto Toigo e Lucas Précoma Lorenzini são os autores do quinto artigo, 
intitulado "Gestor da cooperativa de crédito e influência do seu comportamento estratégico na 
participação orçamentária, assimetria informacional e folga orçamentária em relação ao 
recebimento do auxílio emergencial". Este estudo teve como objetivo analisar a influência do 
comportamento estratégico dos gestores da cooperativa, com participação orçamentária, assimetria 
da informação e folga orçamentária ocorrido no período da pandemia de Covid-19. 


O sexto artigo, "Investigação de práticas da liderança na gestão de organizações não 
governamentais pernambucanas”, foi escrito por Ana Paula Melo, Marcelo da Costa Borba, Maria 
Irae e Romilson Cabral. O objetivo deste estudo foi analisar os perfis de liderança de gestores para 
a prática de gestão estratégica em Organizações Não Governamentais — ONGs no estado de 
Pernambuco. 


O sétimo estudo, intitulado "Gestão do ativo intangível na área governamental: uma análise 
da produção científica em periódicos nacionais e internacionais", foi conduzido por Emerson 
Orsini Ferrari e Marta Raquel Zuchelli Filipetto. O objetivo deste estudo foi identificar as práticas 
e apontamentos teóricos mais relevantes da produção científica em periódicos nacionais e 
internacionais relacionados à gestão do ativo intangível na área governamental. 


O oitavo artigo, "Mainstream econômico: o monopólio epistemológico da economia 
neoclássica e a ideologia da 'verdade única", foi elaborado por Remo Moreira Brito Bastos e 
Eduardo Girão Santiago. Tendo como objetivo examinar, à luz da Sociologia Econômica, a 
persistente hegemonia midiática, acadêmica e cultural do paradigma neoclássico da ciência 
econômica, em detrimento da pluralidade de concepções teóricas e metodológicas que poderiam 
fazer parte do rol de opções a serem analisadas e avaliadas pelas sociedades contemporâneas com 
vistas a enfrentar seus problemas sociais, econômicos e ambientais. 


Já o nono artigo, "Panorama da inclusão das pessoas com deficiência no mercado de 
trabalho brasileiro", foi escrito por Laís Bragança e Carolina Rodrigues Ferreira. O objetivo deste 
estudo foi apresentar um panorama sobre os vínculos formais de trabalho, cargos ocupados e 
rendimentos das pessoas com deficiência (PCDs) no mercado de trabalho brasileiro, no período de 
2007 a 2019. 


Por fim, o décimo artigo, "Assimetria regulatória entre instituições financeiras e 
instituições de pagamento", foi elaborado por Carolina Gonçalves Queiroz Machado, Mônica 
Aparecida Ferreira, Layne Vitória Ferreira e Clayton Robson Moreira da Silva. O objetivo deste 
estudo foi investigar as diferenças regulatórias entre as fintechs de pagamento e as instituições 
financeiras tradicionais brasileiras. 


Desejamos uma ótima leitura a todos. 
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